Onko omaishoito vastaus
huomisen ikaantyville? —
nakokulmia 12.3.2007

Vastuu hoivasta

Omaishoidon tuki ja omaishoitajaa tukevat
palvelut

Avuntarve - keita ovat avunantajat?
Tyossakaynti ja omaishoito
Haasteita

Omaishoitajat ja Laheiset -Liitto ry



Kenelle vastuu kuuluu?
katsaus omaishoidon historiaan

+1879 valvaishuoltoasetus, 1922 kdyhainhoitolaki,

1956 huoltoapulaki
— paavastuun kantajina perhe ja omaiset

+1970 poistettiin laista lasten velvollisuus huolehtia
vanhemmistaan ja isovanhemmistaan

+1977 poistettiin aviopuolisoiden keskinainen
huolehtimisvelvollisuus
— kunta kuntalaisten lailliseksi huolehtijaksi
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Kotihoidon tuesta
omaishoidon tukeen

1980-luvun alussa kotihoidon tukeminen osaksi
suomalaista sosiaalipolitiikkaa

1984 vanhusten, vammaisten ja pitkdaikaissairaiden
kotihoidon tuki (sosiaalihuoltolaki)

1993 asetus omaishoidon tuesta.

— 1998 omaishoitajien vapaapaiva, muutos SHL

— 2001 kaksi vapaapaivaa, tapaturmavakuutus

— 2003 asiakasmaksu 9 € lakisadateisen vapaan sijaishoidosta
2006 Laki omaishoidon tuesta

— hoitopalkkio omaishoitajalle

— palvelut hoidettavalle

— vapaapaivat omaishoitajalle

— omaishoitoa tukevat palvelut

2007 kolme vapaapaivaa
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Tuen myontamisedellytykset

henkilo tarvitsee kotioloissa hoitoa / huolenpitoa
sairaudestaan tai vammastaan johtuen

omainen tai muu laheinen on valmis toimimaan
omaishoitajana

hoitajan terveys ja toimintakyky vastaavat omaishoidon
asettamia vaatimuksia

» fyysinen ja psyykkinen terveydentila

» toimintakyky ja voimavarat

» sosiaaliset verkostot
omaishoito (Ja muut palvelut) ovat riittavia turvaamaan
hoidettavan hyvinvoinnin

koti on hoitamiseen soveltuva
tuen myontaminen on hoidettavan edun mukaista
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Palvelujarjestelma
omaishoitajan tukena

Kunnan palvelut Muut palvelut

¢ Omaishoidon tuki ¢ Kela

¢ Sosiaality® + hoitotuet

¢ Kotipalvelu ¢ kuntoutus

¢ Kotisairaanhoito ¢ JarjesLot

¢ Paivatoiminta ja paivasairaala ¢ Seura uhnngt o

¢ Asumispalvelut ¢ Vapaaenhtoistoiminta,

_ _ kylatoimikunnat

¢ Laitoshoito . T
_ ¢ YKksityiset palvelujen jarjestajat

¢ Perhehoito . Iy
. e ¢ Muu paikkakunnalla toimiva

¢ Vammaispalvelulain piiriin taho. mika?

kuuluvat palvelut
Kuntoutus
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/0-vuotta tayttaneiden kotona
asuvien hoiva*

* 43 % naisista, 28 % miehista sai apua tavallisiin
toimiin (N=1258)
e Epavirallinen hoiva — puolisot, lapset, muut

sukulaiset, ystavat, tuttavat, naapurit: 36 %
naisista, 22 % miehista

 Virallinen hoiva — kotiavustajat, kodinhoitajat,
Ksh, ostoapu: 24 % naisista, 16 % miehista

« Koko rynmassa eniten epavirallista apua saatiin
apsilta puolisoineen. My0s puolisollta saatiin
paljon apua.

* Yhteiskuntapolitiikka 71 (2006):2 ,
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lkaantyminen ja omaishoidon tuki

 Omaishoitajia noin 300 000 (arvio), yli 60-
vuotiaita noin 150 000

e Omaishoidon tukea saavia 29 500, naisia noin
75 %, yli 65-vuotiaita noin 47% *

e Omaishoidon tuella hoidettavia noin 30 000,
naisia 46% ja miehia 54%, yli 65-vuotiaita noin
65%*

-> Vuonna 2012 yli 75-vuotiaissa n. 34 000 tuen

saajaa**

(*STM: Omaishoidon tuki sosiaalipalveluna — selvitys omaishoidon tuesta ja
sen vaihtelusta 1994-2006;

*STM: Valtakunnallinen omaishoidon uudistaminen, 2004.)
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Tyossakayntl ja huolenplto

 N. 24% omaishoidon tukea saavista
omaishoitajista kay ansiotyossa (STM, 2006)

 N.12 % suomalaisista tyossakayvista 25-64-
vuotiaista huolehtil vahintaan viikoittain ja noin
vildennes vahintaan kerran kuukaudessa tyon

ulkopuolella toisesta henkilosta, joka tarvitsee

apua korkean ian, sairauden tai vamman vuoksi

(TTL, 2003, 2006)
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"Sandwiched ikavaihe” — kahden
holvasuhteen puristus

-> Tyohon liittyvat myonnytykset

-> Valkutukset tyonantajan, tyontekijan,
perheen, vanhenevan ikaluokan,
palvelujen tarjoajien kannalta?
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Tyossakayvan omaishoitajan arki: trilogia toiveiden,
palveluiden ja tyOpaikan joustojen valilla

Joustava pal-
velujarjestelma

Hyvinvoiva
tyossakayva
omaishoitaja

A

Omaishoitajan
tarpeiden jatoi-
veiden huomi-

ointi

Tyon joustot ja
myonteiset
asenteet tyossa
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heew
Tydssa kayminen on monelle Tg@
omaishoitajalle tarkea omaa itsenaisyytta
ja Jaksamista edistava tekija. Monelle se
on myo0s taloudellisesti valttamatonta.

81 % koki, etta tyossakaynti tukee
Jaksamista omaishoitajana
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Omaishoitajat kokevat kuitenkin
rittamattomyytta seka tyossa etta kotona,
silla ratkaistavana on monia kaytannon
ongelmia, jotka liittyvat tyoaikoihin,
mahdollisuuteen saada vapaata tyosta,
tyon rasittavuuteen, omaisen
hoitojarjestelyihin tyossakaynnin
alkana, sairaan omaisen hoitoon,
kaytannon elaman sujumiseen, vapaan
pitamiseen tms.
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74 % el vol mielestaan pitaa riittavasti vapaata
omaishoitotyostaan

Omaishoitajat ja Laheiset -Liitto ry



Mita toivoisi erityisesti kehitettadvan omaishoidon suhteen? (%)
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Toiveita tyOGasioiden suhteen
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Ollako tyossakayva omaishoitaja vai eiko
olla, siina vasta pulma!

« "Jos aidilla on huono paiva, mietin pitaskd mun lopettaa kokonaan taa yrittajan
homma ja alkaa kokopaivaisesti vaan hoitaa aitia? Vai pitasko vaan jattaa aiti ja
keskittya yrittamiseen? ...”

* "Mun tyOsuoritus ei kylla ole yhta hyva, jos asiat kotona ei ole kunnossa, niin kuin nyt
kun sita avustajaa ei ole, miettii kauanko téallaista jaksaa, kun sita avustajaa ei saa...”

* "Nyt rupee taas tuntuu silta, ettei jaksa, ku on puoltoista viikkoa valvottu néaita oita,
kolme tuntia nukuttu yossa, ei jaksa teha mittaan.”

« "Tulevaisuus pelottaa hoidettavan kannalta, kauanko voi jattaa pieneksi hetkeksi
yksin, olen harkinnut tyosta pois jaamista.”

« "Se on sita tasapainoilua, se sita stressia juuri aiheuttaa, kun tuntuu etta ei oo
koskaan tarpeeks missaan.”

« "...henkinen jaksaminen on minusta vaikeinta eika jaksa enaa hoitaa itseaan, kun on
niin poikki koko tasta rumbasta. ..”

« "Tuntuu etta jaksaa paremmin kun on muutakin kuin hoitotyd, molemmissa jaksaa
paremmin.”

Ty6ssakayvat omaishoitajat eivat haluaisi luopua ty6staan ja heidan
panoksensa on yhteiskunnalle arvokas. 9
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Omaishoitoa koskevia haasteita

Tilapaishoidon vaihtoehtojen kehittaminen

Omaishoitajien ja ikaantyvien ennaltaehkaiseva
Kuntoutus

Kotiin saatavien palvelujen kehittaminen, myos
Keveampien ja joustavampien
Omaishoidon tuen saatavuus — tasa-arvoisuus

Tyossakaynnin ja omaishoidon
yhteensovittaminen — palvelut ja tyon joustot

Vapaaehtoistyon mahdollisuuksien o
parantaminen — koordinointi ja yhteistyo julkisen
hoivan kanssa
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